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1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с ФЗ от 29.12.2012г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФЗ  от 27.05.2014г. №135-ФЗ "О внесении изменений в статьи 28 и 34 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации", Уставом ГБОУ СПО (ССУЗ) «Троицкий медицинский колледж», Положением о порядке выплате государственной академической стипендии в ГБОУ СПО (ССУЗ) «Троицкий медицинский колледж».

1.2. Положение направлено на реализацию права обучающихся на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно–технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности.

1.3. Настоящее Положение определяет форму, основание и порядок морального и материального поощрения обучающихся.
2. Основные принципы поощрения студентов
2.1. Под поощрением в настоящем Положении подразумевается система мер, направленных на побуждение, мотивацию, стимулирование обучающихся к активному участию в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, научно – технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности.

2.2. Поощрение обучающихся основывается на следующих принципах:

- стимулирование успехов и качества деятельности обучающихся;

- единства требований и равенства условий применения поощрений для всех

обучающихся;

- взаимосвязи системы морального и материального поощрения;

- открытости и публичности;

- последовательности и соразмерности.

3.  Формы поощрения
3.1. Поощрение студентов осуществляется в материальной и моральной форме.
3.2. Формами морального поощрения студентов являются:

- награждение почетной грамотой (дипломом);

- объявление благодарности;

- благодарственное письмо студенту;

- благодарственное письмо родителям (законным представителям) обучающегося;

- презентация достижений обучающегося (выставка, выступление, публикация и т.д.);

- ходатайство директора  колледжа  о награждении грамотой или благодарственным письмом и иными наградами.

3.3. Формами материального поощрения обучающихся являются:

- повышенная академическая стипендия;

- надбавки к государственной академической стипендии;

- ежемесячная денежная выплата;

- оплата расходов по участию в олимпиадах, форумах, конкурсах, научно –

практических конференциях и иных мероприятиях.

4. Основание для поощрения 
4.1. Основанием для поощрения обучающихся являются:

- успехи в учебе;

- успехи в физкультурной, спортивной, научной, творческой деятельности;

- активная общественная деятельность студентов (работа в Студенческом совете, старостате, профсоюзной организации и иных общественных движениях колледжа, города);

- участие в экспериментальной и инновационной деятельности;

- победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня;

- успешное участие в конкурсах, научно – практических конференциях, соревнованиях, олимпиадах различного уровня;

- активное участие в мероприятиях профориентационного характера;

- активное участие в культурно-массовых мероприятиях;

- спортивные достижения.

4.2. В случае наличия академической задолженности или пересдачи экзамена (зачета) по неуважительной причине в течение двух следующих друг за другом семестров или полугодий, предшествующих назначению стипендии,  поощрения за особые достижения не назначается.

                   
         Приложение 1
	Основание для поощрения
	Критерии достижений студентов
	Вид поощрения
	Размер поощрения

	Учебная  деятельность
	Получение студентом по итогам промежуточной аттестации  оценок "отлично".
	Ежемесячная надбавка к государственной академической стипендии
	До 50%

	
	Признание студента победителем или призером проводимых образовательной организацией, общественной и иной организацией международной, всероссийской, ведомственной или региональной олимпиады, конкурса, соревнования, состязания и иного мероприятия, направленных на выявление учебных достижений студентов.
	Единовременнаяденежная выплата 
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом

	Научно-исследова-тельская деятельность
	Получение студентом  награды (приза) за результаты научно-исследовательской работы, проводимой образовательной или иной организацией.
	Единовременнаяденежная выплата 
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом 

	
	Наличие у студента публикации в научном (учебно-научном, учебно-методическом) международном, всероссийском, ведомственном или региональном издании, в издании образовательной или иной организации в течение года.
	Единовременнаяденежная выплата
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом 

	
	Иное публичное представление студентом в течение года, результатов научно-исследовательской работы, в том числе путем выступления с докладом (сообщением) на конференции, семинаре и ином международном, всероссийском, ведомственном, региональном мероприятии, проводимом образовательной, общественной или иной организацией.
	 Единовременнаяденежная выплата
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом 

	Обществен-ная  деятельность
	Систематическое участие студента в проведении (обеспечении проведения) социально ориентированной, культурной, общественной, спортивной  деятельности в колледже, участие в благоустройстве территории колледжа.
	Ежемесячная надбавка к государственной академической стипендии
	До 50%

	
	Участие (членство) студента в общественных организациях в течение года (работа в Студенческом совете,  Старостате).
	Ежемесячная надбавка к государственной академической стипендии
	 До 50%

	
	Участие в работе студенческой профсоюзной организации (общественная работа профсоюзных лидеров учебных групп).
	Ежемесячная надбавка к государственной академической стипендии
	До 25%

	Культурно-творческая  деятельность
	Получение студентом награды (приза) за результаты культурно-творческой деятельности, осуществленной им в рамках деятельности, проводимой образовательной или иной организацией, в том числе в рамках конкурса, смотра и иного аналогичного международного, всероссийского, ведомственного, регионального мероприятия.
	Единовременнаяденежная выплата
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом

	Спортивная  деятельность
	Получение студентом награды (приза) за результаты спортивной деятельности, осуществленной им в рамках спортивных международных, всероссийских, ведомственных, региональных мероприятий, проводимых образовательной или иной организацией.
	Единовременнаяденежная выплата
	В размере, предусмотренном стипендиальным фондом
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